Recruiting

Angebotstag:
21.03.2024

Uhrzeit:
9:00 bis 17:00 Uhr

Beschreibung

Bei der Schmitz Solutions GmbH hast du die
Mdglichkeit, dich Gber das Berufsfeld eines
Personalrecruiters zu informieren. Ein Recruiter ist
daftir verantwortlich, qualifizierte
Kandidaten/Bewerber fir eine offene Stelle zu
finden, die Hauptaufgaben umfassen:

Kommunikation mit Kunden inkl. Onboarding
eines Kunden (welche offenen Stellen sind zu
besetzen, was sind die Anforderungen an die
Stelle etc.)

Passende Stellenausschreibungen erstellen und
auf den Online-Stellenbdrsen sowie in den
sozialen Medien online stellen

Eingehende Bewerbungen in das digitale
Bewerbermanagementsystem Ubertragen inkl.
Stammdatenmanagement
Bewerbungen sichten und bewerten
Nicht in Frage kommende Bewerber informieren
Vorstellungstermin (online oder Prasenz) mit den
Bewerbern vereinbaren und koordinieren
Interviews mit den Bewerbern flihren und den
Kontakt zu den Bewerbern halten, Feedback
geben etc.

Wenn du Lust hast einen Einblick in den Alltag
eines Personalrecruiters zu bekommen, freuen wir
uns Uber deine Teilnahme!

Wir empfehlen blrotaugliche Alltagskleidung.

Veranstaltungsort:
Ostenfeldmark 5
59557 Lippstadt

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Plitze gesamt:

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Schmitz Solutions GmbH
Ostenfeldmark 5

59557 Lippstadt

DE

Unternehmensdarstellung:

Die Schmitz Solutions GmbH ist ein
integraler Bestandteil der BSS Service
GmbH, die sich in der
Automobilindustrie seit Jahren mit der
Entwicklung und Optimierung von KFZ-
Dienstleistungen in Deutschland
beschaftigt. Die Schmitz Solutions
GmbH ist spezialisiert auf die
Vermittlung und Uberlassung von Fach-
und Flhrungskraften in der
Automobilbranche und halt in diesem
Bereich verschiedene Lésungen bereit.

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales ’ ’%‘
des Landes Nordrhein-Westfalen @



KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht (iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

- : Ministerium fir Arbeit,
KOfmaP_ZIGrt MOl f"er Gesundheit und Soziales
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen A




	Anzahl Plätze gesamt: 1
	Anzahl Plätze noch verfügbar: 1
	Inhalt/e der Veranstaltung

